Prefeitura Municipal de Aluminio

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Eng.° Antonio de Castro Figueirda, 100 - Vila Santa Luzia
CEP 18126-209 Fone (011) 4715-5500 e-mail prefeitura@aluminio.sp.gov.br

Aluminio, 17 de abril de 2026.

MENSAGEM N2 21/2026

Excelentissimo Senhor Presidente,

O presente Projeto de Lei tem por objetivo promover a valorizacdo das Auxiliares de
Desenvolvimento Infantil (ADIs) do Municipio de Aluminio, adequando seus vencimentos ao piso
salarial profissional nacional do magistério, em estrita observancia a recente alteragdo legislativa
promovida pela Lei Federal n2 15.326, de 6 de janeiro de 2026.

A referida norma federal reconheceu que os profissionais que atuam na educacdo
infantil, como é o caso das ADIs, exercem atividades tipicas do magistério, sendo essenciais para
o desenvolvimento integral das criangas na primeira etapa da educacdo basica.

A necessidade de adequagdo encontra respaldo no Processo Administrativo n2 68/2026.

E inconteste a importancia das ADIs para a efetiva¢do das politicas educacionais e a
necessidade de garantir a conformidade do Municipio com a legislacdo federal.

Segue o Estudo de Impacto Orgamentério e Financeiro, que atesta a capacidade do
Municipio de arcar com as despesas decorrentes do reajuste, demonstrando o coOmpromisso
desta gestdo com a responsabilidade fiscal.

Dessa forma, a aprovagdo deste Projeto de Lei é medida que se impd&e ndo apenas para
cumprir um dever legal, mas também para fazer justica e valorizar profissionais tdo importantes
para a educagdo e o futuro de nossas criangas, garantindo seguranca juridica a Administracdo
Publica e evitando a criagdo de passivos judiciais.

Submeto, assim, o presente Projeto de Lei a elevada aprecia¢io dessa Egrégia Camara
Municipal, na certeza de que sera recebido com a costumeira atenc3o e elevado espirito publico
que caracterizam essa Casa Legislativa.

Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e demais membros dessa Augusta Casa meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragdo, requerendo para este projeto de lei os
beneficios da tramitagdo sob REGIME DE URGENCIA, observadas as disposigoes regimentais de
praxe.

Na oportunidade, renovamos protestos de elevada estima e distinta consideracdo.

Atenciosamente, 5 \
ANA PAULA DE CASSIA'NETTO 'CAMARZ. MUNICIPAL DE

Prefeita Municipal ZLUMINIG - SP
PE@YOCCLL N-® I I I ! / 2 6
A Sua Exceléncia ao Senhor e 6
Vereador Jean Ricardo de Souza 24 , 04 J 2(/'2—
Presidente da Camara Municipal de QCOV-US L

Aluminio — SP.
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Prefeitura Municipal de Aluminio
ESTADO DE SAO PAULO

Av. Eng.° Antonio de Castro Figueiréa, 100 - Vila Santa Luzia
CEP 18126-209 Fone (011)4715-5500 e-mail prefeitura@aluminio.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N2 21/2026

DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DO PISO SALARIAL DOS CARGOS DE AUXILIAR DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL (ADI), DO QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALUMINIO, EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N¢ 15.326, DE 6
DE JANEIRO DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANA PAULA DE CASSIA NETTO, Prefeita do Municipio de Aluminio, no uso das
atribuices que Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a adequar o piso salarial dos cargos efetivos e
permanentes de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil (ADI), que estejam em pleno
exercicio de suas atribuigdes, integrantes do quadro de pessoal da Administracdo
Pdblica Municipal, para equipard-lo ao piso salarial profissional nacional dos
profissionais do magistério publico da educac¢do basica, nos termos da Lei Federal n®
11.738, de 16 de julho de 2008, e suas alteracdes, notadamente a Lei Federal n® 15.326,
de 6 de janeiro de 2026.

Art. 22 A adequagao de que trata o Art. 12 observara o valor atualizado anualmente pelo

Governo Federal para o piso salarial profissional nacional do magistério, para a jornada

de 40 (quarenta) horas semanais, sendo proporcional para as demais jornadas de
trabalho.

Art. 32 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢camentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALUMINIO, 17 de abril de 2026.

|

ANA PAULA DE CASSIA NETTO
Prefeita Municipal
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Prefeitura Municipal de Aluminio
ESTADO DE SAO PAULO

Av. Eng.° Antonio de Castro Figueiroa, 100 - Vila Santa Luzia
CEP 18125-000 Fone (011) 4715-5500 e-mail prefeitura@aluminio.sp.gov.br

Aluminio, 12 de fevereiro de 2026.

Ao Gabinete — A/C Prefeita Municipal

Referente ao processo 68/2026 que trata da adequagdo do piso
salarial das Auxiliares de Desenvolvimento Infantil, segue analise do
impacto financeiro.

PISO SALARIAL - 40 HORAS Mensal Anual

Salario R$ 5.130,63 | R$ 61.567,56
Décimo Terceiro R$ 427,55 | R$ 5.130,63
Adicional de Férias R$ 142,52 | R$ 1.710,21
RAT -1,74% R$ 89,27 | R$ 1.071,28
INSS -16% R$ 820,90 | R$ 10.671,71
FGTS -8% R$ 410,45 | R$ 5.335,86
TOTAL R$ 7.021,32 | R$ 85.487,24
ADI SALARIO ATUAL- 40 HORAS Mensal Anual

Salario R$ 2.316,26 | R$ 27.795,12
Décimo Terceiro R$ 193,02 | R$ 2.316,26
Adicional de Férias R$ 64,34 | R$ 772,09
RAT -1,74% R$ 40,30 | R$ 483,64
INSS -16% R$ 370,60 | R$ 4.817,82
FGTS - 8% R$ 185,30 | R$ 2.408,91
TOTAL R$ 3.169,83 | R$ 38.593,83
DIFERENCA TOTAL Mensal Anual

Para 1 cargo R$ 3.851,50 | R$ 31.262,27
Para 13 cargos R$ 50.069,46 | R$  406.409,54

Conforme demonstrado acima, o aumento real sera de R$ 406.409,54
considerando o reajuste a partir do més de Maio de 2026 e considerando o
impacto para 13 cargos.
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Diante do cenario analisado, constatou-se que o or¢gamento previsto

de 2026 comporta o reajuste salarial das Auxiliares de

r

para o exercicio

Desenvolvimento Infantil.

VICTOR RIZZO PARADA
DIRETOR DE FINANCAS



